E:’:?g; :jzseki " //'L “::}" Wojewddzki Urzad Pracy Unia Europejska

Program Regionalny

PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

REGULAMIN REKRUTACII | UDZIALU W PROJEKCIE

»ZdobadZ zawdd Kierownika Projektu”

Nr RPPK.09.05.00-18-0036/16

81
Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie pt. ,Zdobad?
zawod Kierownika Projektu” realizowanym na terenie wojewddztwa podkarpackiego
w ramach Osi Priorytetowej IX Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatania 9.5
Podnoszenie kompetencji oséb dorostych w formach pozaszkolnych, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 na podstawie umowy
nr RPPK.09.05.00-18-0036/16-00 z dnia 27.07.2017 r. zawartej pomiedzy Whnioskodawca
Projektu — Fundacjg Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego ,,INWENCJA” majgcym siedzibe przy
ul. Tadeusza Boya-Zelenskiego 23, 35-105 Rzeszéw, dziatajgcym w imieniu wifasnym
i Partnerow oraz na rzecz wifasng i Partnerow a Wojewddztwem Podkarpackim -
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie, z siedzibg przy ul. Naruszewicza 11, 35-055
Rzeszéw.

Gtéwnym celem Projektu jest podniesienie kwalifikacji 195 osdb dorostych poprzez
uczestnictwo w kursach z zarzadzania projektami przygotowujacych do certyfikacji
International Project Management Association 4-L-C na poziomie D, umozliwiajgcych
uzyskanie kwalifikacji w zawodzie kierownika projektu.

Projekt ma charakter regionalny i obejmuje swoim zakresem obszar wojewddztwa
podkarpackiego. Okres realizacji projektu: od 1 kwietnia 2017 r. do 30 czerwca 2018.

Projekt realizowany jest w oparciu o:
a. Wniosek o dofinansowanie ztozony przez Fundacje Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego ,,INWENCJA”
b. Regulamin konkursu
c. Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020
d. Umowe o dofinansowanie projektu nr RPPK.09.05.00-18-0036/16-00.

Objasnienie poje¢:
a. Whnioskodawca: Fundacja Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego ,INWENCIA”
z siedzibg przy ul. Tadeusza Boya-Zeleriskiego 23, 35-105 Rzeszdw.
b. Partner projektu:
1) PM2PM Sp. z 0. 0. zsiedzibg przy ul. Wielopole 18b, 31-072 Krakéw
2) F5 Konsulting Sp. z 0. 0., z siedzibg przy ul. Sktadowej 5, 61-897 Poznan (od 1
wrzesnia przy ul. Abpa Antoniego Baraniaka 88E, budynek F, 61-131 Poznan)
c. Projekt — projekt ,ZdobadZz zawdéd Kierownika Projektu” realizowany na terenie
wojewoddztwa podkarpackiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej IX Jakosc¢
edukacji i kompetencji w regionie, Dziatania 9.5 Podnoszenie kompetencji oséb
dorostych w formach pozaszkolnych.
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d. Umowa o dofinansowanie — umowa o dofinansowanie projektu ,Zdobadz zawdd
Kierownika Projektu”, nr RPPK.09.05.00-18-0036/16-00. zawarta pomiedzy
Whnioskodawcg/Beneficjentem Projektu, dziatajgcym w imieniu wtasnym i Partneréw
oraz na rzecz witasng i Partneréw, a Wojewddztwem Podkarpackim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Rzeszowie, z siedzibg przy ul. Naruszewicza 11,
35-055 Rzeszow.

e. Uczestnik Projektu — osoba dorosta z obszaru wojewddztwa podkarpackiego (osoba
fizyczna, ktéra uczy sie, pracuje lub zamieszkuje na obszarze wojewddztwa
podkarpackiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) zainteresowana
z wtasnej inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem Ilub podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych,

w szczegblnosci osoba starsza i o niskich kwalifikacjach.

f. Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

Biuro Projektu — ul. Okulickiego 14, 35-206 Rzeszow

Regulamin — Regulamin rekrutacji i udziatu w Projekcie ,Zdobgdz zawdd Kierownika

Projektu”.

i. Szkolenia/-e — wsparcie w postaci szkolenia udzielone Uczestnikom Projektu
»,Zdobadz zawdd Kierownika Projektu”.

5 M

§2

Kryteria uczestnictwa w Projekcie

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba spetniajgca tgcznie nastepujgce warunki:

a. osoba dorosta (majgca w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie ukonczony 18 r.z.),

b. osoba z obszaru wojewddztwa podkarpackiego (osoba fizyczna uczaca sie, pracujaca
lub zamieszkujgca na obszarze wojewddztwa podkarpackiego w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego),

c. osoba zainteresowana z wtasnej inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych.

Pierwszenstwo do udziatu w projekcie bedg mie¢ osoby:
a. ktére majg ukonczony 50r. z.,
b. o niskich kwalifikacjach posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 witacznie
zgodnie z Miedzynarodowa Klasyfikacja Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011, tj. co
najwyzej wyksztatcenie ponadgimnazjalne.

Uczestnikami projektu bedzie 65 kobiet (K) i 130 mezczyzn (M), w tym:
e 30 o0s. powyzej 50r. 2. (5 K, 25M)
e 90 os. o niskich kwalifikacjach (10K, 80M).

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby realizacji Projektu. Brak wyrazenia zgody powoduje brak zgody na uczestnictwo
w projekcie.

§3
Zasady rekrutacji

Rekrutacja do udziatu w Projekcie pt. ,,Zdobadz zawdd Kierownika Projektu” jest prowadzona
przez Partnera projektu, na podstawie niniejszego Regulaminu oraz zgodnie z zasadg
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz
zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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Rekrutacja prowadzona jest w okresie od lipca 2017 r. do czerwca 2018 r., z zachowaniem
polityki réwnych szans i zréwnowazonego rozwoju.

Rekrutacja prowadzona jest poprzez bezposrednie kontakty z potencjalnymi uczestnikami
(telefoniczne, osobiste i mailowe), ulotki o projekcie, strone internetowg Wnioskodawcy oraz
Partneréw, portale spotecznosciowe (z informacjg o wspétfinansowaniu szkolen z UE).

Nabdr do Projektu odbywa sie na podstawie nastepujgcych Dokumentéw Rekrutacyjnych, tj.:
a. Formularza Zgtoszeniowego,
b. Oswiadczenia Uczestnika Projektu,
c. Deklaracji Udziatu w Projekcie,
d. Regulaminu Rekrutacji i Udziatu w Projekcie.
Dostarczenie ww. dokumentéw jest warunkiem udziatu Uczestnika/Uczestniczki
w Projekcie.

Dokumentacja rekrutacyjna powinna by¢ sporzadzona w wersji papierowej i wypetniona
W nastepujgcy sposob:
a. w jezyku polskim,
b. czytelnie — np. drukowanymi literami lub pismem maszynowym,
c. kompletnie, wszystkie wymagane pola formularzy powinny by¢ wypetnione, jezeli
pozycja jest pozycjg wyboru, we wtasciwej kratce nalezy wstawic ,x”,
d. podpisana przez osobe uprawniong (kolorem niebieskim),
e. formularze dostarczone w formie skanu lub kserokopii powinny zostaé dostarczone
w wersji oryginalnej najpdzniej w dniu podpisania Umowy Uczestnictwa w
Projekcie/przystapienia do pierwszej formy wsparcia.

6. Zgtoszenia do udziatu w Projekcie ,ZdobadZ zawdd Kierownika Projektu” mozna dokonad

poprzez dostarczenie wymaganych Dokumentéw Rekrutacyjnych w terminie lipiec 2017 r.-
czerwiec 2018 r.:

a. osobiscie do
Biura Projektu (ul. Okulickiego 14, 35-206 Rzeszéw)

b. drogg mailowa (z koniecznoscig pdzniejszego dostarczenia oryginatéw dokumentow
rekrutacyjnych) na adres mailowy Partnera: kkurylowicz@pm2pm.pl Ilub
marzena.brodnicka@f5.pl,

c. za posrednictwem kuriera, na adres korespondencyjny Partnera do ktérego zgtasza
sie udziat w Projekcie, tj.:

PM2PM Sp. z 0. 0., ul. Okulickiego 14, 35-206 Rzeszow
lub

F5 Konsulting Sp. z o. o., ul. Sktadowa 5, 61-897 Poznarn (od 1 wrzes$nia ul. Abpa
Antoniego Baraniaka 88E, budynek F, 61-131 Poznan),

z dopiskiem: Projekt ,,Zdobgdz zawod Kierownika Projektu”
d. poczta tradycyjng, jw.

Dostarczenie ww. dokumentacji zgtoszeniowej nie zobowigzuje Partnerow projektu do
zakwalifikowania potencjalnych uczestnikéw projektu do udziatu w Projekcie.

Ztozone Dokumenty Rekrutacyjne zostang zweryfikowane w ciggu maksymalnie 15 dni

roboczych od ich dostarczenia do Partnera. Ocena formalna polega¢ bedzie na sprawdzeniu
kompletnosci Dokumentéw Rekrutacyjnych oraz czy Uczestnik/Uczestniczka Projektu
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spetniajg kryteria okreslone w §2 niniejszego Regulaminu (kryteria uczestnictwa w Projekcie).
Analizie i ocenie podlegajg wszystkie kryteria rekrutacyjne, ktére sa obowigzkowe.
Niespetnienie ktdregokolwiek z kryteridw rekrutacyjnych powoduje odrzucenie zgtoszenia
udziatu w Projekcie. Kryterium premiujgcym udziat w Projekcie jest wiek powyzej 50 r. Z.
(ukoriczone 50 lat) oraz posiadanie niskich kwalifikacji (osoby posiadajace wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wigcznie zgodnie z Miedzynarodowg Klasyfikacjg Standardéw
Edukacyjnych ISCED 2011 tj. wyksztatcenie ponadgimnazjalne).

Analizie i ocenie podlegajg tylko dokumenty wypetnione prawidtowo i podpisane. Uczestnicy/
Uczestniczki, ktorzy ztozyli Dokumenty Rekrutacyjne wypetnione nieprawidtowo,
niepodpisane lub zawierajagce niewypetnione pola bedy wzywani jednorazowo do ich
uzupetnienia lub poprawienia. Dokumenty, ktére pomimo wezwania nie zostang
uzupetnione/skorygowane — bedg odrzucone.

Weryfikacji kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie dokonywac bedzie komisja rekrutacyjna.
Kandydat zostanie poinformowany telefonicznie lub mailowo o wyniku ostatecznej
weryfikacji. W przypadku zakwalifikowania do udziatu w Projekcie, osoby zgtaszajgce sie
zostang wpisane na Liste Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu, a nastepnie zostanie podpisana
Umowa Uczestnictwa w Projekcie. Od wynikéw rekrutacji nie przystuguje odwotanie.

Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb ciggly, przez Partneréw projektu. W przypadku
spetnienia wymogéw formalnych i ztozenia kompletnych Dokumentéw Rekrutacyjnych, pod
uwage wziete zostang wskazniki dotyczgce liczby kobiet oraz mezczyzn uczestniczacych
w Projekcie (zgodnie z zatozeniami — 65 kobiet, 130 mezczyzn), liczba punktéw uzyskanych za
spetnienie kryterium pierwszenstwa (osoby powyzej 50 r. z., osoby o niskich kwalifikacjach)
oraz pomocniczo — kolejnos¢ zgtoszen.

W  sytuacji liczby zgtoszonych oséb, przekraczajgcej liczbe miejsc w Projekcie,
Uczestnicy/Uczestniczki, ktérych zgtoszenia spetnig warunki formalne oraz kryteria
uczestnictwa w Projekcie, zostang wpisani na Liste Rezerwowg Uczestnikdw/Uczestniczek
Projektu wedtug kolejnosci zgtoszen i z uwzglednieniem preferencji projektowych. Osoby
z listy Rezerwowej, bedg mogty wzig¢ udziat w Projekcie, w przypadku rezygnacji osdb
znajdujacych sie na liscie gtéwnej (liScie Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu) prowadzonej
przez Partnera projektu.

Za prawidtowy przebieg procesu rekrutacji odpowiadaé bedga Partnerzy projektu.

Kazdy/-a z Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu przed ztozeniem Dokumentéw Rekrutacyjnych
ma obowigzek zapoznaé sie z zapisami niniejszego Regulaminu. Regulamin Rekrutacji
iudziatu w projekcie dostepny jest w Biurze Projektu, na stronie internetowej
Whnioskodawcy: www.fundacjainwencja.pl, oraz na stronach internetowych Partneréw
projektu: www.pm2pm.pl, www.f5.pl.

84
Tematyka i metodologia oferowanych szkolen

W ramach Projektu przeprowadzone zostang kursy z zarzadzania projektami przygotowujace
do certyfikacji International Project Management Associate 4-L-C na poziomie D. Szkolenia
beda realizowane na terenie wojewddztwa podkarpackiego w okresie od sierpnia 2017 r. do
czerwca 2018 r.
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2. W ramach Projektu tgcznie zostanie zrealizowanych 1092 godziny szkoleniowe. Zajecia
prowadzone bedg w 13 grupach szkoleniowych, srednio po 15 oséb. Szkolenia mogg by¢
organizowane we wszystkie dni tygodnia w godzinach 7:00-20:30 — stosownie do ustalonego
harmonogramu (jeden dzien szkoleniowy = 8 godzin szkoleniowych lub 4 godziny
szkoleniowe, 1 godzina szkoleniowa = 45 minut). Kazda grupa odbedzie facznie 84 godziny
szkoleniowe.

3. Uczestnicy zobowigzani sg do uczestnictwa w prowadzonych w ramach Projektu kursach
w wymiarze minimum 80% czasu szkolenia w terminach i miejscach, wyznaczonych dla grupy
szkoleniowe;j.

4. W ramach osmiogodzinnego dnia szkoleniowego przewidziane jest wyzywienie w postaci
obiadu i serwisu kawowego. W ramach czterogodzinnego dnia szkoleniowego przewidziane
jest wyzywienie w postaci serwisu kawowego.

5. Efekty uczenia sie — uczestnik po kursie z zarzadzania projektami przygotowujgcym do
certyfikacji International Project Management Associate 4-L-C na poziomie D bedzie potrafit:

= Planowa¢ dziatania prowadzace do osiggniecia zatozonych rezultatéw projektu,

=  Przeprowadzenia studium wykonalnosci projektu w tym uzasadnienia biznesowego,

= Planowac i opracowywaé harmonogram i kosztorys projektu,

= Budowad strategie w oparciu o podejscie zrownowazonego rozwoju w obszarze zmian
strategicznych i procesowych,

= Qceniacizarzadzaé ryzykiem w projekcie,

= Planowaé i koordynowaé zadania z uwzglednieniem celu projektu oraz wszystkich
czynnosci, jakie nalezy wykonag,

= Zarzadzaé budzetem projektu,

=  Prowadzi¢ monitoring postepdéw realizowanych projektow zgodnie z zatgczonymi
wskaznikami,

= Budowad i zarzadzac zespotem projektowym oraz petnic role lidera,

= Konsultowa¢ i opiniowa¢ rozwigzania proponowane przez cztonkdw zespotu
projektowego,

=  Kontrolowac¢ jakos¢ wykonania zadan projektowych,

= Negocjowaé ceny i warunki dostaw oraz kupowaé produkty lub ustugi konieczne do
realizacji i projektow,

=  Zarzadza¢ procesami komunikowania sie z interesariuszami projektu oraz cztonkami
zespotu projektowego,

=  Prowadzi¢ dokumentacje projektows,

=  Raportowac postepy w realizacji projektu na potrzeby przetozonych,

=  Prowadzi¢ dziatania z zakresu PR i ksztattowania wizerunku projektu.

6. Zatozone w projekcie kursy beda konczy¢ sie obowigzkowo przystapieniem do egzaminu
certyfikujacego International Project Management Association poziom D, po zdaniu
ktérego uczestnicy otrzymajg certyfikat Certified Project Management Associate.

7. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka otrzyma (bezptatnie):
a. materiaty szkoleniowe — podrecznik, notes, dtugopis, pendrive
b. wyzywienie w postaci obiadu (przy o$Smiogodzinnym szkoleniu)
c. wyzywienie w postaci serwisu kawowego
d. zaswiadczenie ukonczenia szkolenia.
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Koszty uczestnictwa w szkoleniu Uczestniczek/Uczestnikdw Projektu w wysokosci 90% beda
pokrywane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu Panstwa.

Warunkiem udzialu w projekcie jest dokonanie przez Uczestniczke/Uczestnika wptaty
w wysokosci 180,00 zt na rachunek bankowy Partnera, do ktdrego zgtoszono udziat
w projekcie:

PM2PM Sp. z 0. 0. rachunek nr: 62 2490 0005 0000 4600 2922 1821
lub
F5 Konsulting Sp. z 0. 0. rachunek nr: 50 1750 1019 0000 0000 3811 4611

Whptate nalezy dokonac¢ najpdzniej na 10 dni roboczych przed rozpoczeciem szkolenia.
W tytule przelewu nalezy podac:

= imie i nazwisko Uczestniczki/Uczestnika;

= nrprojektu RPPK.09.05.00-18-0036/16

Brak wptaty za uczestnictwo w projekcie powoduje wykreslenie z listy uczestnikow.

Dopuszczalny limit nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki Projektu w ramach catego cyklu
szkoleniowego wynosi maksymalnie 20% czasu szkolenia. Warunkiem uzyskania
potwierdzenia ukonczenia szkolenia jest obecnos$é Uczestnika/Uczestniczki Projektu w co
najmniej 80% godzin szkoleniowych objetych kursem.

Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ odwotania zaje¢ z wazinych powoddéw, a fakt
odwotania zaje¢ spowoduje konieczno$¢ ich odrobienia przez Uczestnikéw/Uczestniczki
Projektu w dodatkowym uzgodnionym terminie i lokalizacji.

§5
Prawa i obowiazki Uczestnika/Uczestniczki Projektu

Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo:
a. uczestniczy¢ w zajeciach szkoleniowych w miejscu oraz terminach wskazanych przez
Partnera projektu,
b. do nieusprawiedliwionej nieobecnosci w wymiarze maksymalnie 8 godzin
szkoleniowych,
c. otrzymywac Swiadczenia przewidziane w Projekcie, o ktorych mowa w §4 pkt 4
niniejszego Regulaminu;

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:
a. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkoleniowych,
b. do potwierdzania udziatu w szkoleniu, otrzymania materiatow szkoleniowych oraz
skorzystania z cateringu wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,
c. udziatu w badaniach ewaluacyjnych, w tym wypetniania ankiet ewaluacyjnych dot.
oceny szkolenia,
d. biezgcego informowania Wnioskodawcy/ Partnera projektu o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktécic dalszy udziat w Projekcie,
informowania o zmianie danych osobowych oraz niezbednych danych kontaktowych,
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na cele realizacji Projektu,
przystgpienia do egzaminu certyfikujacego,
przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.
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§6

1.

Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie bez ponoszenia z tego tytutu
jakichkolwiek kosztéw wytgcznie w przypadku, gdy rezygnacja jest zgtoszona najpézniej na
7 dni roboczych przed rozpoczeciem przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu uczestnictwa
w szkoleniu (rezygnacja bez podania przyczyny), a takze w trakcie trwania szkolenia wyfacznie
w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub
zawodowymi niezawinionymi przez Uczestnika/Uczestniczke. Wnioskodawca/Partner
Projektu zastrzega sobie prawo do oceny istnienia przestanek poprzez zgdanie od
Uczestnika/Uczestniczki przedstawienia stosownych dokumentéw potwierdzajgcych te
okolicznosci.

W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki Projektu z udziatu w Projekcie po uptywie
terminu wskazanego w pkt 1, jak réowniez rezygnacji z nieuzasadnionych przyczyn lub
skreslenia z listy Uczestnika/Uczestniczek Projektu, spowodowanego niewypetnieniem
postanowien zawartych w Regulaminie, Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest
do pokrycia kosztow Szkolenia, tj. 5 432,06 zt w terminie 14 dni od otrzymania wezwania od
Whnioskodawcy/Partnera projektu.

Whnioskodawca/Partner projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/Uczestniczki
Projektu z Listy Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu w przypadku:

a. naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,

b. naruszenia postanowien Umowy Uczestnictwa w Projekcie,

C. naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci poprzez podanie
nieprawdziwych danych, razgce naruszenie porzadku organizacyjnego w trakcie
trwania szkolenia,

d. przekroczenia dopuszczalnego limitu absencji na zajeciach szkoleniowych,

e. w przypadku wystgpienia innych okolicznosci skutkujgcych nieukonczeniem
szkolenia.

W kazdym przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki z udziatu w Projekcie lub skreslenia
Uczestnika/Uczestniczki  Projektu  z  Listy  Uczestnikdow/Uczestniczek  Projektu,
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do zwrotu otrzymanych materiatow
dydaktycznych i materiatéw szkoleniowych, o ktdrych mowa w § 4 pkt 7 oraz pokrycia
kosztow szkolenia, tj. 5 432,06 zt, w terminie 14 dni od otrzymania wezwania od
Whnioskodawcy/Partnera projektu.

§7

Proces monitoringu i oceny

Zgodnie z wymogami Projektu Uczestnicy/Uczestniczki Projektu podlegajg procesowi
monitoringu oraz ewaluacji, majgcemu na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych
w ramach Projektu.

W celu przeprowadzenia procesu monitoringu, ewaluacji i oceny Uczestnicy/Uczestniczki

Projektu sg zobowigzani do udzielenia informacji na temat rezultatow ich uczestnictwa
w Projekcie.
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§8

Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie wchodzi w zycie z dniem 28.07.2017 r.
i obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu, tj. do dnia 30 czerwca 2018 r.

Whnioskodawca/Partner Projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji
zmiany wytycznych lub dokumentdéw programowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, jak réwniez w innych uzasadnionych
przypadkach.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej i podania do publicznej wiadomosci
poprzez wywieszenie go w Biurze Projektu.

Whnioskodawca moze zaprzestac realizacji Projektu w przypadku odstgpienia od umowy
o dofinansowanie Projektu przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

Whnioskodawca ani Partnerzy Projektu nie ponoszg odpowiedzialnosci za zmiany
w dokumentach programowych i wytycznych dotyczagcych Regionalnego Programu
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 oraz Europejskiego Funduszu
Spotfecznego.

W przypadku watpliwosci co do tresci Regulaminu ostatecznej interpretacji jego
postanowien dokonuje Wnioskodawca.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie i Umowie wszelkie decyzje zwigzane
z realizacjg Projektu podejmuje Wnioskodawca.

Data i podpis Data i podpis Uczestnika/Uczestniczki projektu
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